
“ＪＥＷＥＬＳ＋”におけるグリーン社会の実現に向けた取組

(1)農林水産物の輸出拡大 (1)-①海外での農林水産物ブランドづくり 【輸出額：2,000億円】

(2)インバウンド対策

(3)創業・事業承継

(2)-①観光地「KYUSHU」のブランド力向上 【欧米豪での認知度：11％】

②観光人材育成 【人材育成研修参加者数：6,000人】

基本施策 （○○) プ ロ ジ ェ ク ト (○○) 【 Ｋ Ｐ Ｉ 】６ＰＴ・目指す成果

③外国人観光客の来訪促進（ツール･ド･九州） 【延べ宿泊者数：2,010万人】

(8)GX挑戦企業支援

(1)先端技術の活用

(4)新産業の創出

(1)-①新分野参入による活発なビジネス展開 【研究開発・実証等の事業数：675件】

(4) 新分野参入を目指す研究開発等の事業数 【事業数：○○○件】

(1)若年者の圏域内就職
(1)-①九州・山口で働く魅力発見・若者定着促進 【圏域内就職率：80％ 等】

(5)専門人材の育成 (5) GX推進企業・人材育成 【セミナー等開催件数：○○○件】

(8) ｸﾞﾘｰﾝイノベーション挑戦企業への支援 【支援企業数○○○社】

(1)-①出会い結婚応援 【応援企業数：8,500企業】

(1)-①九州・山口一体の移住促進 【移住者数の増加：14,000人】
(2)-①小さな拠点等の構築に向けた担い手確保 【取組地域：730地域】

(3)-①スポーツツーリズムによる地域活性化 【九州が連携した大会開催数：9件】

(1)広域婚活支援

(5)地球温暖化防止への理解促進 (5) 地球温暖化対策の連携 【30歳以下の地球温暖化推進員の人数：○○○人】

(1)移住対策

(2) ﾈｯﾄﾜｰｸｺﾐｭﾆﾃｨの構築

(7)再生可能エネルギーの促進

(1)-①健康寿命延伸対策 【健康寿命の延伸：H28比1年以上】

(2)-①地域公共交通の「見える化・魅力化・最適化」 【輸送人員：598,896千人】(1)健康長寿社会づくり

(5)ゼロカーボンドライブの普及
(5) 災害時の非常用電源としての活用促進 【連携協定数：○○○件】

（7）再生可能エネルギーの導入促進 【新規導入件数：○○○件】

しごとづくりＰＴ
・就業者数の維持
・若年人口の社会減の改善

新技術挑戦ＰＴ
・新分野参入促進、

先端技術活用
・ｽﾏｰﾄ農林水産業の推進

人材活躍ＰＴ
・九州で働く若者の増加
・外国人材受入企業の拡大
・女性の就業率向上

次世代育成ＰＴ
・出生率の更なる向上
・女性人口の社会増

地域活力づくりＰＴ
・移住者数の増加
・空港連携による

路線維持拡大

安心・安全ＰＴ
・健康寿命の延伸
・災害復旧体制の強化

④外国人観光客の滞在・消費促進 【観光消費額：1.2兆円】
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