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●若年者就業支援の連携 [幹事県 福岡県] 

[目的] 

県域にとらわれない若年者就業支援サービス(就職支援情報の提供体制、九州各県企業が一堂に会する場

の提供 等)の拡大を図る。 

[取組内容] 

(1) 各県に設置されているジョブカフェ間のネットワーク構築 

(2) ホームページのリンク、セミナー開催情報等の共有や若年求職者に対する就職相談、情報提供の拡充 

(3) カウンセラー相互のネットワークの構築 

[主な取組状況(知事会議での報告状況等)] 

○ 平成18年６月 第127回九州地方知事会議 

・ 福岡県が「あり方研」へ提案、政策連合による取組開始を決定(幹事県：福岡県) 

○ 平成18年10月 第128回九州地方知事会議 

 ・ 取組状況を報告(各県が設置しているジョブカフェ間のネットワークを構築) 

[取組内容]・ 各県のジョブカフェに九州・山口コーナーを設置(平成18年度～) 

       ・ ホームページに共通バナーを作成(平成18年度～) 

       ・ 共同ポスターの作成(平成19年度～) 

       ・ 企業説明会等に他県コーナーを設置(平成19年度～) 

       ・ 県担当者・カウンセラーの合同会議の開催(平成19年度～) 

○ 平成19年５月 第129回九州地方知事会議(ペーパー報告) 

 ・ 取組状況を報告 

○ 平成19年10月 第130回九州地方知事会議 

・ 取組状況を報告(九州・沖縄・山口各県から参加企業を募集して福岡県内の学生等を対象にＵＩターン

を視野に入れた共同事業「九州・沖縄・山口企業合同会社説明会」の開催に向け、平成20年３月までに

ジョブカフェ関係者と協議、具体的な実施計画を検討) 

○ 平成20年５月 第131回九州地方知事会議(ペーパー報告) 

 ・ 取組状況を報告 

○ 平成20年10月 第132回九州地方知事会議(ペーパー報告) 

 ・ 取組状況を報告 

○ 平成21年６月 第133回九州地方知事会議 

 ・ 取組状況を報告(共同事業「九州・山口各県合同会社説明会」を求人・求職の多い1月下旬に開催、実

施状況を踏まえ、次年度以降の開催を検討) 

○ 平成21年10月 第134回九州地方知事会議(ペーパー報告) 

 ・ 取組状況を報告 

○ 平成22年１月21日 「九州・山口各県合同会社説明会」開催 

・ ブース形式で各企業の魅力情報を発信、企業プレゼンや就活ミニセミナー、適性検査、就職相談の各

コーナーを設置、各県ブースでは各県の就職支援やＵＩＪターンに係る情報を提供 

○ 平成22年５月 第135回九州地方知事会議 

 ・ 取組状況を報告 

○ 平成22年10月 第136回九州地方知事会議(ペーパー報告) 

 ・ 取組状況を報告 

○ 平成24年１月 あり方研幹事会から活性化に向けた意見を通知 

・ 『若年者の就業支援に向け、これまでの取組に加え、新たな取組についても検討を』 
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[成果] 

(1) 各県に設置されているジョブカフェ間のネットワーク構築 

① 各県ジョブカフェに九州・山口コーナーを設置(平成18年度～) 

② 共同ポスターの作成(平成19年度～) 

③ 企業説明会等開催時に他県コーナーを設置(平成19～20年度) 

 

(2) ホームページのリンク、セミナー開催情報等の共有や若年求職者に対する就職相談、情報提供の拡充 

① ホームページ用の共通バナーを作成(平成18年度～) 

② 福岡市内会場で「九州・山口各県合同会社説明会」を開催(平成21年度～29年度) 

・ ブース形式にて各企業の魅力情報を発信 

・ 就職活動ワンポイント講座、適性検査、就職相談のコーナーを設置 

・ 九州・山口の各県コーナーを設け、各県の就職支援やＵＩＪターンに係る情報を提供 

年

度 

参 加 

企業数 

(内訳) 
参加者数 

(内訳) 
就職者数 

(内訳) 

福岡県 福岡県外 福岡県 福岡県外 福岡県 福岡県外 

21 102 66 36 1,528 1,342 186 50 40 10 

22 125 72 53 1,464 1,294 170 58 不明 不明 

23 150 103 47 1,492 1,315 177 60 50 10 

24 144 101 43 984 877 107 33 28 ５ 

25 98 71 27 816 712 104 45 41 ４ 

26 100 70 30 659 573 86 41 17 24 

27 100 70 30 535 455 80 24 15 9 

28 99 70 29 437 387 50 23 19 4 

29 100 74 26 311 266 45 25 24 1 

 ③ 「ＵＩＪターン就職支援合同会社説明会」での九州・山口各県コーナーの設置（平成30年度～） 

  ・ 九州山口各県ジョブカフェコーナーを設け、各県の就職支援やＵＩＪターンに係る情報を提供 

   （ＵＩＪターン就職支援合同会社説明会での相談者数） 

    平成30年度 47名 

令和元年度 13名 

令和 2年度  8名（新型コロナウイルス感染症の感染防止対策を講じた上で実施） 

令和 3年度  ―（各県のＰＲ動画の配信やジョブカフェＨＰを掲載）※オンライン開催 

令和 4年度 48名※オンライン開催 

令和 5年度  0名※オンライン開催 

 

(3) カウンセラー相互のネットワークの構築 

・ 県担当者・カウンセラーの合同会議の開催(平成19年度～) 

 

[課題] 

ジョブカフェの認知度向上及び利用者の増大 

 

[今後の取組] 
(1) ＵＩＪターン就職支援合同会社説明会における九州・山口各県ジョブカフェコーナーの設置 

(2) 大学等に対する九州・山口各県のジョブカフェポスター配布等による周知 

(3) ジョブカフェ担当者会議においてジョブカフェＰＲに向けた新たな取組等を検討 


