
九州創生アクションプラン（JEWELSﾌﾟﾗﾝ）のフォローアップについて

＜各プロジェクトの目指す成果について＞

・しごとの場づくりＰＴ （リーダー 小川福岡県知事、麻生九経連会長）

目指す成果；(目標）雇用者創出数（純増）2.5万人（5年間累計）
(現状）2016年から2017年の１年間で 7.5万人増

目指す成果の追加 働き方改革を推進する事業への参加事業所数 4,000事業所

・教育環境づくりＰＴ （リーダー 河野宮崎県知事）

目指す成果；(目標）九州・山口地域の大学への進学率 76.2％
(現状）平成26年 73.7% ⇒ 平成29年 74.0%

目指す成果の追加 20～24歳人口の転出超過数の抑制 1,100人減
（平成29年の転出超過実績 16,946人 → 平成31年 15,800人）

・出産等の希望が叶う社会づくりＰＴ （リーダー 山口佐賀県知事）

目指す成果；(目標）九州・山口地域の合計特殊出生率の増加につなげていく
(現状）平成25年 1.60 ⇒ 平成28年 1.63

目指す成果の追加 結婚や子育てを応援する企業・団体数を増やしていく

・安心安全な暮らしづくりＰＴ （リーダー 中村長崎県知事）

目指す成果；
(目標①）民間事業者と個別協定(覚書・協力要請)を実施済の市町村割合(平成30年度末までに100％)
(現状①）平成26年度末 48.1％ ⇒ 平成30年3月末 85.7％
(目標②）新たに集落の維持・活性化につなげた地域数 220地域（平成31年度末累計）
(現状②）平成29年度末累計 142地域

目指す成果の追加 ICT・IoT機器等によりコールセンター等に連絡が繋がる機器を設置している
市町村割合100％

※新たに防災関連分野（情報、避難、物資等）について今後具体的に検討


